
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 العنـــوان الأول 
 أحكـام عامــــة  

منخرط بالجامعة الدولية للكرة الحديدية الحرة والجامعة الدولية  خاص رياضي هي هيكللكرة الحديدية الجامعة التونسية ل :الأولالفصل 
 والجامعة الدولية للرافا.   للكرة الحديدية المقيدة

تنظيم  المتعلق ب 2011سبتمبر 24المؤرخ في  2011لسنة  88المرسوم عدد لأحكام تكوينها وتسيييرها أهدافها و  فيوهي تخضع     
  1995لسنة  11عدد المتعلق بتنقيح وإتمام القانون الأساسي  2011جويلية14المؤرخ في  2011لسنة 66وللمرسوم عدد الجمعيات 
المؤرخ في  1994لسنة  104وللقانون عدد وجميع النصوص التي نقحته أو تممته  ياضيةالمتعلق بالهياكل الر  1995فيفري  6المؤرخ في 

 27المؤرخ في  2005لسنة 64كم تم تنقيحه بالقانون عدد المتعلق بتنظيم وتطوير التربية البدنية والأنشطة الرياضية   1994أوت  3
 التونسية للكرة الحديدية.  جامعةوالنّظام الداخليّ للالنظام الأساسي  حكام كلّ من  ولأ  2005جويلية  

منها الوزارة  إطار الصلاحيات التي تمكنها في بالبلاد التونسيةالكرة الحديدية  رياضة تسهر الجامعة على تسيير مرفق عام :2الفصل 
الحديدية الحرة لمحددة من قبل الجامعة الدولية للكرة ا الفنيةو  الأنظمة الأساسية والقواعد التنظيميةوحسب المكلفة بالرياضة 

 . والجامعة الدولية للرافا  والجامعة الدولية للكرة الحديدية المقيدة
راته البدنية والفنية وتنمية قد تكوين الشباب وتأطيره المنخرطة بها والتي يكون هدفها  والنوادي    تتكون الجامعة من الجمعيات:  3الفصل  
 .الكرة الحديديةعبر ممارسة رياضة    ودوليا  وطنياإلى أرفع المستويات الرياضية والأخلاقيّة    والرقيّ به
 محددة.ة نشاط الجامعة غير مدّ  :4الفصل 
 العاصمة.الجامعة بتونس   مقرّ  :5الفصل 
 سنة. من كلّ  ديسمبرشهر  موفى وينتهي في   جانفيشهر  ل أوّ جتماعي للجامعة في : يبدأ النشاط الإ  6الفصل 

التغييرات الطارئةة علةى تركيبةة هياتهةا المةديرة بالأحكةام والإجةرا ات  في  تنقيح نظامها الأساسي و في  ا و تلتزم الجامعة في تأسيسه :7الفصل          
 .لجمعياتالمتعلق باالمنصوص عليها بالقانون 

 .بيالأولم  والميثاقالأساسيّ    هاظامنكما تلتزم الجامعة بالإنخراط لدى اللجنة الوطنيّة الأولمبيّة التونسيّة وبإحترام              
 إلى:تهدف الجامعة بالخصوص    :8الفصل  
ذلك ومراقبتها بكامل تراب الجمهورية و  وإدارة شؤونةها مصالحةهاتحقيق تطويرها وتنميتها، و و  رياضة الكرة الحديدية تنظيم ممارسة -1

 في إطار التراتيب الجاري بها العمل.
والكنفدراليات  الجامعات الدولية في الإختصاصو الوطنية والسلط العمومية ربط العلاقات مع الهياكل الرياضية  -2

 ات الأجنبية.معاوالج  القاريةالإقليمية و والإتحادات  

 في إطار التراتيب الجاري بها العمل.ومراقبته  نشاط رسمي أو ودي على الصعيدين الوطني والدولي    تنظيم كلّ  -3
 الإشراف.بعد موافقة سلطة    ترشيح ممثلي تونس في الهياات الرياضية الدولية والإقليمية والقارية -4
 .والمقاييس المعتمدة لذلك  الدوليةالإقليمية والقارية و ضبط شروط مشاركة الجمعيات والحكام والرسميين في التظاهرات الرياضية   -5
 .وتحسين مستواهمتأهيلهم  ين ووالمسيرّ   تكوين الإطارات الفنية والحكام والرسميين -6

 

 



 

 

رياضة في على مختلف مراكز التكوين  فنّي  يّن في إختصاص الجامعة وضمان الإشراف اليالتشجيع على بعث مراكز تكوين الرياض -7
 .بمختلف إختصاصاتها  الكرة الحديدية

 ي: ــالثانوان ـــالعن
 ةـالجامع ي ـفة ـالعضوي

 اهعدّ يراس شروط وفقا لكبالجامعة  الانخراطيتم من القانون الأساسي المتعلق بالهياكل الرياضية  11لأحكام الفصل اطبق :9الفصل
 . ياضةلرّ الوزارة المكلّفة با  اصادق عليهتو  يّ الجامعالمكتب  

 . من اختصاص الجلسة العامةلكرة الحديدية  ل  ون الانخراط بالجامعة التونسيةيك     
 اللاحقة.لسة العامة  خلال الج ا رسمياالمصادقة على قبوله  أن تتمّ   على  ،اتالجمعيّ لي لإحدى  إسناد قبول أوّ يمكن للمكتب الجامعي و      

 :بالجامعة  عضوة  جمعيّ   يجب على كلّ   :10الفصل
 .الانخراطالعامة مقدار هذا    ةد الجلسوتحدّ   ،قبل إنطلاق الموسم الرياضي  معلوم إنخراطها السنويّ  د يتسد   -1     

   .الصادرة عن سلطة الإشرافقرارات  لولللجامعة لتراتيب العامة  لالخضوع للأنظمة الأساسية و   -2
 .ة من قبل الجامعةالأنشطة الرياضية الأخرى المنظمّ المشاركة في المسابقات و   -3
وذلك بعد تكون طرفا فيه،  نزاع رياضيّ  لحسم كلّ  ،باللجنة الوطنية الأولمبية التونسية إلى هيأة التحكيم الوطني الرياضيّ  اللجو  -4

نظام لبابتدائيا وإستانافيا المنصوص عليها بالنظام الأساسي و لة لدى الهياكل الجامعية المختصة إإستنفاذ وسائل الطعن المخوّ 
 للجامعة.الداخليّ  

أو شطبهم من الهياكل  متجميد عضويته أعضا  تمّ مع مع هياكل غير معترف بها، أو ة ذات صبغة رياضيّ  عدم ربط علاقات -5
 ة.دوليّ وطنيّة أو الالرياضية ال

هم للتعاقد ئقائمة الرسميين أو الأشخاص المؤهلين بامضالتركيبة هياتها المديرة ولا و اتيبهتر لتنقيح لنظامها و  إعلام الجامعة بكلّ  -6
 . القانوني تجاه الغير

 لحميدة و بمبادئ الروح الرياضية  وبالميثاق الأولمبي.بالأخلاق االنبيلة للرياضة و بالقيم  التقيد    -7
 .تطويرهتنظيمه و و رياضة الكرة الحديدية   المشاركين في   نشاطير إلى تأط جمعية تهدف  صفة العضو إلى كلّ تسند   :  11الفصل 
 .لرياضة الكرة الحديديةخدمات جليلة  تمقدّ  تية الة إلى الشخصيات الرياضيّ ويمكن للمكتب الجامعي إسناد العضوية الشرفيّ           

  ، و يبقةةى المكتةةب الجةةامعي مةةؤهلا    ة عنهةةايّ سةةحب صةةفة العضةةو بأو  إحةةدى الجمعيةةات    نشةةاط  بتعليةةقالجلسةةة العامةةة    تخةةت ّ   :  12لفصــلا
القةرار مةن قبةل  لةك  لاحقا المصةادقة علةى ذ  أن تتمإلى  ،  مؤقتّالتسليط عقوبة التعليق أو سحب صفة العضوية عن الجمعية  بصورة إحتياطية 

 .ةجلسة عامة عاديّ أوّل 
 :تفقد صفة العضوية بالجامعة 
 .أشهرثلاثة  د هياتها في ظرف تجدّ تديرة استقالة جماعية و لم التي قدمت هياتها الم الجمعية المستقيلة  -1    
                        ة.ة بصفة تلقائيّ الجمعية المنحلّ   -2   
 بمقتضى حكم قضائي. ةالجمعية المنحلّ  -  3    
 .جامعةلل  بعد التنبيه عليها وفقا للتراتيب الداخلية  السنويّ   الانخراطد معلوم  لم تسدّ  الجمعية التي  -4    
  



 

 

 .معلّلاقرار التجميد المؤقت    كون ي أن  ويجبم  ةالتي صدر في شأنها قرار بالتجميد المؤقت من قبل المكتب الجامعي لخطأ جسي  الجمعية  -5   
 .ولا يتخذ قرار التجميد المؤقت إلا بعد دعوة الجمعية المعنية والاستماع إليها وتمكينها من وسائل الدفاع     

 عضا  بالحقوق التالية:لجمعيات الأا تمتع ت  :13الفصل 
   التصويت.ممارسة حق تدعا  للجلسة العامة في الآجال و المشاركة في أعمال الجلسة العامة والإطلاع على جدول الأعمال و الاس -1
 .موضوع جدول أعمال الجلسة العامة تقديم الإقتراحات المتعلقة بالنقاط -2
 الرسمي.بواسطة هيكلها الكرة الحديدية رياضة  إعلامها بأنشطة الجامعة التونسية ل -3
 الجامعة.الأنشطة الرياضية المنظمة من قبل  و  تالمشاركة في المسابقا -4
 الجامعة.الداخلية   تيباتر الأو ممارسة بقية الحقوق المترتبة عن النظام الأساسي  -5

تلةك    علاقةاتلمزيد إحكام تنظةيم    لجمعيات الأعضا ى لأو التزامات أخر   احقوقأن يضيف  الداخلي للجامعة  لنظام  يمكن ل  :14الفصل 
 .الكرة الحديدية  رياضةة المشرفة على تنظيم  ة الدوليّ لهياكل الرياضيّ بابالجامعة و الجمعيّات 
  نموذجيةةالتراتيةب الومةع  ،  هذا النظام الأساسييجب أن لا تتعارض مع   ،لتزاماتهابإقة بحقوق الجمعيات والأحكام الإضافية المتعلّ  كلّ       
 الميثاق الأولمبي.و   للكرة الحديدية الجامعات الدوليةمن قبل   ةالمعتمد 

 الثالث العنــــوان 

 الهياكل الجامعية
 التالية:ياكل  الهتضم الجامعة  :15الفصل
 الجلسة العامة. -

 الجامعي.المكتب  -

 هياكل التصرف. -

 فض النزاعات.التأديب و لجان   -

 العامــة ةالجلســ الأوّل: البـاب 

 لقسم الأوّل: أحكام عامّة:ا
   .ة إنتخابية إستثنائيةجلسات عامو ة وجلسات عامة خارقة للعادة تعقد الجامعة جلسات عامة عاديّ  :16الفصل                 
 بالتنسيق مع سلطة الإشراف. ،ول أعمالهااجد أماكنها و و هذه الجلسات العامة  تحدد مواعيد إنعقادو       

 لمهامه.المباشر   ة وأعضا  المكتب الجامعيجمعيّ  عن كلّ   ممثل العامة الجمعيات المنخرطة بحسابالجلسة تضم ّ  :17الفصل
 .وليس لهم حقّ التصويت يدعى الأعضا  الشرفيون لأشغال الجلسة العامة بصفة ملاحظين   
العامةة المشةاركة في    سةةي سةبق إنعقةاد الجلسم الرياضةي الةذ دة أو التي فقدت صفة العضوية أو التي لم تكمل المو مّ لا يمكن للجمعية المج    

 .أشغالها
  يةة أو ئئبةا للةرئيسرئيسةا للجمعواحد عنها يكون وجوبا    ممثلكلّ جمعية منخرطة تشارك في أشغال الجلسة العامة بواسطة    : 18الفصل 
 ى وحامل لختم الجمعية.، ويجب أن يدلي بتفويض قانونّي ممض لفرع رياضة الإختصاص  اأو رئيس أو أمين مالكاتبا عاما أو  
 



 

 

 : الجلسة العامة العاديةثانيالقسم ال
مةن ررية   علةى الأقةل    يومةا  ثلاثةين  ه إلى الجمعيةات المنخرطةة قبةل  بةدعوة مةن رئةيس الجامعةة توجةّ  العاديةّة م الجلسة العامةا: تلت 19الفصل

 ن الدعوة وجوبا جدول الأعمال.وتتضمّ  ،انعقادها وتنشر بواسطة الصحافة
تنقةةيح    مشةةاريع تتةةولى المصةةادقة علةةى  كمةةا    ،وتوجيههةةا ومراقبتهةةا  تحديةةد السياسةةة العامةةة للجامعةةةالعاديةةّة  تتةةولى الجلسةةة العامةةة      :02الفصــل

   ييمية.تقوجلسة عامة وتنقسم إلى جلسة عامة إنتخابية  ،النظام الداخلي للجامعة وتراتيبها العامة
   .أربع سنوات ة كلّ مرّ   وجوبا  الإنتخابية  : تعقد الجلسة العامة  12الفصل  
 :تقوم الجلسة العامة الإنتخابية :  22الفصل 

 عملية الإقتراع وفرز الأصوات.بتعيين مشرفين على  -  1
 بالإطلاع على التقرير الأدبي المعروض من قبل المكتب الجامعي والمصادقة عليه. -2
 لى تقرير مراقب الحسابات بشأنه والمصادقة عليه.بالإطلاع على التقرير المالي المعروض من قبل المكتب الجامعي وع -3
 بمناقشة المسائل المدرجة بجدول الأعمال. -4
للةةبلاد    برا  المحاسةةبينالخةة   المسةةجلين بهياةةة  الحسةةابات  راقبيمةة بةةين  ويكةةون وجةةوبا مةةن    القادمةةة،للسةةنوات الأربةةع  بتعيةةين مراقةةب للحسةةابات    -5

 .التونسية
 .امعةبالج  ضبط معلوم الإنخراط السنويب -6
 للجامعة.م أحكام النظام الأساسيّ  احتر بامع التقيّد أو تنقيحه الداخلي للجامعة نظام بمراجعة ال -7
فيةه أحكةام الفقةرة الأخةيرة مةن الفصةل    ؤقةّت، يصةدره المكتةب الجةامعي يراعةىبإتخاذ قرار تجميد عضوية جمعيةة بنةا  علةى قةرار تجميةد م -8

 من هذا النظام الأساسيّ.  12
  من هذا النظام الأساسي.  9ادقة على قبول عضوية جمعيّة جديدة طبقا لأحكام الفصل بالمص -9
 .عند الإقتضا   لتفويت فيهابابالترخي  في شرا  العقارات أو   -10
 .امعي بعد إنتها  الفترة النيابيةأعضا  المكتب الجكافة   بانتخاب  -11

.وتقوم الجلسةةة  كةةلّ سةةنة عةةدا السةةنة الةةتي تعقةةد فيهةةا الجلسةةة العامةةة الإنتخابيةةّةمةةرةّ    ييميةةةتعقةةد الجامعةةة وجةةوبا جلسةةة عامةةة تق  :  32الفصــل
 .11و  5و 1النقاط عددعدا ما   من هذا النظام الأساسيّ   22بجميع الصلاحيات المنصوص عليها بالفصل   ييميةالتق ةالعام

 الجمعيات المنخرطة على الأقل.نصف أكثر من قانونية إلا بحضور العاديةّ لا تكون أشغال الجلسة العامة  :24الفصل
د الجلسةة  قة مةن ررية  ع  يومةا(  15)خمسةة عشةر  لا يتعةدى  في أجل    تعقد جلسة عامة ثانية  وفي صورة عدم إكتمال النصاب القانوني       

 ة مهما كان عدد الأعضا  الحاضرين.  وتكون مداولاتها شرعيّ  ،الأولى بدعوة من رئيس الجامعة
برفةةع الأيةةدي وبأغلبيةةة أصةةوات الأعضةةا  الحاضةةرين و في صةةورة التسةةاوي يةةرجح  العاديةةّة   الجلسةةة العامةةة  فيتتخةةذ القةةرارات    :  52الفصـــل

 .، إلاّ أنّ إنتخاب أعضا  المكتب الجامعيّ يتمّ وجوبا بالإقتراع السريّ صوت الرئيس
 الجلسة العامة الخارقة للعادة الثالث: القسم 

ه إلى المكتةةب  ّّ دة في أي وقةةت بطلةةب مةةن المكتةةب الجةةامعي أو بطلةةب كتةةابي مةةو يمكةةن أن تعقةةد جلسةةة عامةةة خارقةةة للعةةا  :26الفصــل
 ات المنخرطة بغرض المداولة في المسائل التالية:ّّ الجمعي  (⅔)  ثلثيقبل  الجامعي من 

 



 

 

  
 الإختصاص.على غاية من الأهمية لمصلحة رياضة   تدابيرإتخاذ  -1
   .للجامعة مراجعة النظام الأساسي -2
 الجامعة. حلّ  -3
ومةةا علةةى الأقةةل مةةن  خمسةةة عشةةر يات المنخرطةةة قبةةل  ه إلى الجمعيةةّ وتنعقةةد الجلسةةة العامةةة الخارقةةة للعةةادة بةةدعوة مةةن رئةةيس الجامعةةة توجةةّ      

 رري  إنعقادها وتنشر بواسطة الصحافة وتتضمن الدعوة وجوبا جدول الأعمال.
وفي صةورة عةدم    ،( الجمعيات المنخرطة على الأقةل⅔بحضور ثلثي )  إلاّ تكون أشغال الجلسة العامة الخارقة للعادة قانونية  لا  : 72الفصل
ة  وتكةةون مةةداولاتها شةةرعيّ   في أجةةل لا يتعةةدّى خمسةةة عشةةر يومةةا،النصةةاب القةةانوني يقةةوم رئةةيس الجامعةةة بالةةدعوة لجلسةةة عامةةة ثانيةةة    كتمةةالإ

 .  مهما كان عدد الأعضا  الحاضرين
 ( أصوات الأعضا  الحاضرين.  ⅔لبية  ثلثي )وفي كل الحالات لا تتخذ القرارات إلا بأغ     

 الإستثنائية  الإنتخابيّة : الجلسة العامة  رابعسم القال
ة    :  82الفصـــل حصةةةول شةةةغور في تركيبةةةة المكتةةةب    مةةةن السةةةنة وذلةةةك  في حالةةةة  في أيّ وقةةةتإسةةةتثنائية  يمكةةةن الةةةدعوة لجلسةةةة عامةةةة إنتخابيةةةّ
  من هذا النظام الأساسيّ.  55الفصل   ذلك وفقا لما نّ  عليهثلث الأعضا  و  يفوقالجامعيّ 

مةةن هةةةذا النظةةام الأساسةةةيّ علةةى الجلسةةةة العامةةةة    42و  19و  18و  17و  16الةةواردة بالفصةةةول  تنطبةةق جميةةةع الأحكةةةام   :  92الفصـــل  
 الإستثنائية.الإنتخابيّة  
نائية وضةبط التركيبةة النهائيةة للمكتةب  ويواصل بقية أعضا  المكتب الجامعي نشةاطهم الى حةين انعقةاد الجلسةة العامةة الانتخابيةة الاسةتث     

ويسةةةتكمل المكتةةةب    الأساسةةةيهةةةذا النظةةةام    مةةةن  55طبقةةةا للفصةةةل  المباشةةةرين    الأعضةةةا توزيةةةع الخطةةةط علةةةى    إعةةةادةالجةةةامعي الجديةةةد، ويةةةتم  
 حين انعقاد الجلسة العامة الانتخابية القادمة. إلىالجامعي الجديد ما تبقى من فترة نيابية للمكتب المنحل 

 المكتب الجامعـي الثاني:  البــاب
 القسم الأوّل: المهام والصلاحيّات 

  بالبلاد التونسةية وتنميتهةا ،رياضة الكرة الحديدية  يتولى إدارة شؤون  و    الجامعة  هو الهياة التنفيذية التي تسيّر  امعيالج كتبالم : 30الفصل
 بالخصوص :  ومن مشمولاته

 في الإختصــاص لجامعــات الأبنبيــةواالهياةات الدوليةة    مخاطبةخوّل له  امجها وهو الوحيد الموتسيير شؤونها وتنفيذ بر إدارة الجامعة  - 1
  .ودولياوقاريا  ة الحديدية وطنيامن أبل النهوض برياضة الكر  التعامل معهاو 

 بتونس.  المنظمة للقطاع الرياضيتيبيّة  النصوص القانونية والتر تطبيق   احترامالسهر على  -2
   .ةة الدوليّ ام مبادئ الميثاق الأولمبي والتراتيب الرياضيّ السهر على إحتر  -3
 .التصدي لكافة مظاهر العنف في النشاط الرياضي ولكل مظاهر التمييز التي قد تشوب هذا النشاط -4
 .وحفظها  ربعتها وضبطها وتوثيقهاو و هياكلها المختصة  الجامعةتسيير  ملفات  لّ كدراسة   -5
 
 



 

 

 
 بالتعاون مع السلط العمومية والهياكل الرياضية الوطنية والدولية والمعاهد   الندواتلتقيات والمؤتمرات و والم  المعسكراتتنظيم   -6
 سيّرين والحكّام والمدربّينالم  وذلك بهدف تكوينذات العلاقة،  والجمعيات  جنبية المختصة في تكوين الإطاراتالوطنية والأ  والمراكز     
   .اهم فنيّا وإداريّا وعلميّامستو  وتحسينتأهيلهم  والرسميّين، و     
 تنمية الموارد الماليّة للجامعة وإحكام التصرّف فيها. -7
 .وتكوين الرياضيين الشبان ومتابعة تنفيذها ات الكرة الحديديةاختصاصضبط برامج لتنمية   -8
 .والدوليةوالقارية الوطنية   للمباريات والمنافساتإعداد رزئمة عامة  -9
 لهذه العملية بالتنسيق مع السلط الجهوية والمحلية .   لإختصاص الجامعة والمتابعة المستمرةنشآت الرياضية التابعة  معاينة الم  -10
 . الجهوية  إسناد هذه المهمة إلى الرابطات عند الإقتضا  ويمكن       
 الأصناف.الاختصاصات و في مختلف  إعداد المنتخبات الوطنية وإدارة شؤونها  -11
 .يين والجهويينالمدربين الوطنتعيين   -12
 .الفني والإداري والمالي اهفوتصرّ   الجهويةالرابطات  مراقبة نشاط   -13
إعلام منظوري الجامعة من الرياضيين في مجال الوقاية من تعاطي المنشطات و  الصحية  توعيةالو التربوي  ضبط برئمج للإرشاد  -14

والوكالة  ة التونسيّةبالتعاون مع اللجة الوطنية الأولمبي ة المتعلقة بمكافحة تعاطي المنشطاتبكافة الأحكام التشريعية والترتيبيوالمؤطرين 
 لمكافحة المنشطات.  الوطنية

 .امعةلأحكام هذا النظام الأساسيّ ولمقتضيات النظام الداخليّ للجالسلطة التأديبية طبقا  ممارسة  -15
يتةولى إحةداثها وتحديةد    ،لجةان جامعيةةإلى  و جهويةة و   إلى رابطات وطنيةيها أعلاه  المشار إلض المكتب الجامعي جانبا من مهامه  يفوّ و 

لتفكةير والتخطةيط  وا  ، كةي يتفةرلم لمتابعةة إسةتراتيجيّة النهةوض بالرياضةة في إختصاصةه وتكةوين الشةبّان وتأهيةل الفنيةّينعددها ومهامها
والحكةةام  ر منةةاهج التكةةوين والإحاطةةة بالمةةدربين  وّ ويطةة   للجامعةةةالرياضةةي  النشةةاط    ن سةةيرسةةّ والتكةةوين والنظةةر في كةةل مةةا مةةن شةةأنه أن ح
  11الأصةةناف وذلةةك طبقةةا لأحكةةام القةةانون الأساسةةي عةةدد  و   الاختصاصــات  مختلةةف  فيوالمسةةييرين والنهةةوض بالمنتخبةةات الوطنيةةة  

 .20و  19و  18المتعلق بالهياكل الرياضية وخاصة في فصوله   1995فيفري   6المؤرخ في   1995لسنة  
 .ومهامها وطرق عملها واللجان الجامعية  الجهويةللجامعة تركيبة الرابطات  نظام الداخليّ دد الحو      

  امتةةدادعلةةى    اتالاختصاص ــوتنميةةة    الوطنيةةةبإعةةداد عقةةود الةةبرامج الخاصةةة بتحضةةيرات المنتخبةةات  يقةةوم المكتةةب الجةةامعي    :31  الفصــل
 للمصادقة.أربع سنوات وعرضه على سلطة الإشراف  

،  الجامعــة اعليه تشرف تيال اتالاختصاصفي بإبرام عقود برامج مع الجمعيات الرياضية المسةتهدفة  المكتب الجامعيّ  قوم  يكما        
 المرتقبة.العقود برئمج العمل والأهداف ضبط تلك  وت

ة وسةيلة تةترك  ه بأيةّ ، توجةّ بةدعوة مةن رئيسةهومةا علةى الأقةل  ي  (  15)خمسةة عشةر  ة كةلّ يجتمع المكتب الجامعي بصفة دورية مةرّ   : 23الفصل
 يجوز الدعوة للإجتماع حينا.الكلّي  في حالة التأكّد و   ،أثرا كتابيّا قبل موعد الجلسة بثلاثة أيّام على الأقلّ 

 ا أغلبيّة الأعضا .هولا تكون مداولات المكتب الجامعيّ قانونيّة إلاّ إذا حضر      
 



 

 

  
 .حاوعند تساوي الأصوات يكون صوت الرئيس مرجّ   ،لأعضا  الحاضرينابأغلبية أصوات    قراراتهالمكتب الجامعيّ خذ تّ يو      
 و يمكن أن يجتمع المكتب الجامعي كذلك بدعوة من رئيسه لدراسة المسائل الطارئة كلما دعت الحاجة لذلك.     
 وينّ  على ،الحاضرين ممضى من جميع الأعضا   و محاضر الجلسات يكون مرقما ومؤرخابدفتر الجامعي   قرارات المكتب وتدر  كلّ      
 أسما  الأعضا  الحاضرين وأسما  الأعضا  الغائبين بعذر وأسما  المتغيّبين دون عذر.     
 .والمتابعة للإعلام  طنية الاولمبية التونسيةوللجنة الو وتوجّه نظائر من محاضر الجلسات لسلطة الإشراف       

 . عي دون التمتّع بحق التصويتيشارك الكاتب العام في أعمال المكتب الجام :  33الفصل 
المةؤرخ    1977لسةنة    552ويشارك المدير الفني للجامعة في أعمال المكتةب الجةامعي ولةه كافةة الحقةوق والصةلاحيات المحةدّدة بالأمةر عةدد  

 المتعلق بإحداث إدارات فنية رياضية.  1977جوان   20في 
ة ولا يجةةةوز لهةةةم الحصةةةول علةةةى مرتبّةةةات أو  للجةةةان  وأعضةةةا  الرابطةةةات واخةةةدمات أعضةةةا  المكتةةةب الجةةةامعيّ    :34الفصــــل   ة مجانيةةةّ الجامعيةةةّ

ات   مكافآت من أيّ نوع، على أنهّ يمكن تعويضهم عن نفقات سفرهم وإقامتهم وبعةض المصةاريف الأخةرى الإضةطراريةّ أثنةا  قيةامهم بمهمةّ
 .والمهام الموكولة إليهم تدخل في نطاق أنشطة الجامعة

 يـب الجامعـكتالم ة ـتركيب :  الثانـيم ـالقس 
 .ع إنتخابهم من قبل الجلسة العامة( عضوا من بينهم إمرأرن على الأقل يق12ثني عشرة )إيتركب المكتب الجامعي من :  53 الفصل

 بإعتماد نظام القائمات المغلقة.ويقع إنتخاب أعضا  المكتب الجامعي لمدة أربع  سنوات بإقتراع سري في دورة واحدة   :63الفصل 
  القائمة التي تتحصل على أكبر عدد من الأصوات هي القائمة الفائزة بالإنتخابات.بر وتعت     
 فة فورية بين القائمات المتساويةأو أكثر تعاد الإنتخابات بصوفي صورة حصول التساوي في عدد الأصوات المصرح بها بين قائمتين       
 دون سواها.في المرتبة الأولى      

 . التمكن من الفصل بين القائمتينساوي في عدد الأصوات المصرح بها تعاد الإنتخابات بصفة فورية إلى حينوفي صورة تواصل الت     
 م اللجو  الى طريقة الاقتراع علىأكثر من مرتين متتاليتين يت في عدد الأصوات المصرح بها بين القائمتين  التساوي  استمراروفي صورة      
 عي الجديد على أن يقع إفراد التصويت على الرئيس وئئب الرئيس بصفة منفصلة.الأفراد لانتخاب المكتب الجام     
  طريقة توزيع أصوات الناخبين وإحتسابها.ويضبط النظام الداخلي للجامعة      

 : ةلتاليهام اوفق الميتمّ توزيع الخطط داخل المكتب الجامعيّ  :)بديد(  37الفصل 
 لفائزة في الإنتخابات.لقائمة اويكون رئيس ا الجامعة رئيس -
 نائب رئيس مكلف بالمقيدة.  - 

 مكلف بالحرة.  نائب رئيس -
 .أمين مال -
 .مختلف الأنشطة الجامعيةمكلفون بـ أعضاء ثمانية  -
 
 



 

 

 
ة بةةةين جميةةةع أعضةةةا  المك      تةةةب  ويةةتم توزيةةةع المسةةةؤوليّات بالإتفةةةاق بةةةين  أعضةةةا  المكتةةةب الجةةةامعي ، وعنةةةد التعةةةذّر تجةةةرى إنتخةةةابات داخليةةةّ

ح  الجةامعيّ يشةرف عليهةا رئةيس الجامعةة، لتوزيةع المهةةام الةتّي ينشةأ حولهةا تنةافس بةين عضةةوين أو أكثةر، وتسةند الخطةّة المقةترع بشةأنها للمترشةةّ 
 صوت الرئيس.  بانب  المتحصّل على أكبر عدد من الأصوات، وعند التساوي يرجّح 

سةةةةؤوليّات  بط النظةةةةام الةةةةداخلي للجامعةةةةة حةةةةالات إعةةةةادة توزيةةةةع الممةةةةن هةةةةذا النظةةةةام الأساسةةةةي ، يضةةةة   55مةةةةع مراعةةةةاة أحكةةةةام الفصةةةةل       
 والإجرا ات المتبعة لذلك خلال نفس الفترة النيابية  إذا إقتضت الضرورة أومصلحة الجامعة ذلك.

 امعة.تتبع الج جهويةلا يمكن الجمع بين عضويةّ المكتب الجامعيّ وبين مسؤوليّة تسيير بجمعيّة رياضيّة أو رابطة   :  38الفصل 
جهويةة  فإنّ كةلّ عضةو جةامعيّ تكةون لةه مسةؤوليّة بجمعيةّة رياضةيّة أو رابطةة    ،التصريح بنتائج الإنتخابات لعضويةّ المكتب الجامعيّ  وبمجرّد 
 .الجهوية  يلتزم بتقديم استقالته فورا من تلك الجمعيّة أو الرابطة ،لجامعةاتتبع  

 معيشروط الترشح لعضوية المكتب الجا :  الثالثالقسم 
 ر فيه الشروط التالية :أن تتوفّ  ضمن قائمة واحدةضوية المكتب الجامعي لع ح مترشّ  لكلّ   : 39الفصل
 الجنسية.  أن يكون تونسيّ   -1
إيةةةداع القائمةةةة    ريةةة في ر  الأكثةةةرعلةةةى    ودون تحديةةةد السةةةن القصةةةوى  علةةةى الأقةةةل    سةةةنة(25خمسةةةة وعشةةةرون سةةةنة )يبلةةةن سةةةنه  أن   -2

 المترشح ضمنها.

   سةةةنتين مةةن التعلةةيم العةةةالي علةةى أقةةل تقةةدير في مؤسسةةةة تعلةةيم عةةال عموميةةةة أو خاصةةة مصةةادق عليهةةةا    بنجةةاحقةةد أتم  أن يكةةون     -3
  حسب التراتيب القانونية الجاري بها العمل.

 أن يكون نقي السوابق العدلية ومتمتعا بحقوقه  المدنية والسياسية .  -4

ضةةية أو بالإيقةةاف عةةن النشةةاط الرياضةةي أو عةةن عضةةوية مكتةةب  ق بالإخةةلال بالأخةةلاق الرياأن لا يكةةون قةةد تعةةرض لعقوبةةة تتعلةةّ    -5
 المنظمة للنشاط الرياضي بتونس.ل طبقا للقوانين جامعي بقرار معلّ 

 الأساسي.من هذا النظام   40حسب أحكام الفصل   ة في التسيير الرياضيّ أن تكون له أقدميّ   -6

إحةةدى شةةروط الأقدميةةّة في التسةةيير الرياضةةي    ن قائمةةة واحةةدةضةةميجةةب أن تتةةوفر في كةةلّ مترشةةح لعضةةوية المكتةةب الجةةامعي     :40الفصــل  
 التالية:

 بخطةّ رئيس أو ئئب رئيس جمعية رياضية لمدّة لا تقل عن سنتين. الاضطلاع -1
 الاضطلاع بخطة عضو مكتب جامعي لمدّة  نيابية واحدة على الأقل.   -2
 ة لا تقلّ عن أربع سنوات كاملة.معية رياضية لمدّ بجضمن الهياة المديرة  الاضطلاع بمسؤولية -3
أو لجنةة جامعيةة أو لجنةة فرعيةة ربعةة للجنةة الوطنيةة الأولمبيةة التونسةية  لمةدة لا تقةلّ عةن أربةع    جهويةالإضطلاع بمسؤولية ضمن رابطة   -4

 سنوات كاملة.
الةذين لا تنطبةق علةيهم    إلى رياضةيّي النخبةة الوطنيةةوتختصر مدّة أقدمية التسيير في المجال الرياضي إلى سنتين فقط بالنسةبة إلى المةرأة أو       

الةذين تتةوفر فةيهم المعةايير المحةددة مةن قبةل اللجنةة الوطنيةة لرياضةة النخبةة المحدثةة  و   من هةذا النظةام الأساسةي    41بالفصل  المقاييس المحددة 
 .2004ديسمبر   24بقرار وزير الشباب والرياضة والتربية البدنية بتاري   

 



 

 

 
  ينالةةوارد  6و    3عةةدد    ينمةةن الشةةرط   الراغبةةون في الترشةةح الى عضةةوية المكتةةب الجةةامعي  ون والحكةةامبةة يعفةةى  المةةدربون واللاع  :  14الفصــل  
 ولهم أن يقدموا ترشحاتهم حسب المقاييس التالية : ، أعلاه   39بالفصل 

 :للمدربينبالنسبة  
 كرة الحديدية الحرة أو المقيدة.الأقل في رياضة ال مواسم على  4أن يكون قد درب منتخبا وطنيا لمدة  -

 : بالنسبة للاعبين
يةةةة أو  لمفي بطولةةةة عا    سةةةنوات علةةةى الأقةةةل و تحصةةةل علةةةى ميداليةةةة    4دة  لمةةة أكةةةابر    وطةةةنيب  خةةة نتمأن يكةةةون المترشةةةح قةةةد إنتمةةةى إلى    -

ياضةةة الكةةرة  في ر ألعةةاب البحةةر الأبةةيض المتوسةةط  دورات  إفريقيةةة و   ودورات  ( ميةةداليات ضةةمن بطةةولات5خمةةس )  مجمةةوع  تحصةةل علةةى
 . الحديدية

 :بالنسبة للحكام
في رياضةةة  مواسةةم علةةى الأقةةل وأن يكةةون قةةد شةةارك في بطةةولتين عةةالميتين  علةةى أقةةل تقةةدير    4كةةون المترشةةح حكمةةا دوليةةا لمةةدة  أن ي  -  

 .الكرة الحديدية
. ويجةوز لكةل عضةو  الجامعةة    بةنفس  فةترات نيابيةة متتاليةة  ثةلاثلأكثةر مةن  ضطلاع بخطة عضو جةامعي  لا يجوز الإ :)بديد( 24الفصل 
 ية التي لا حق له الترشح خلالها.ى ثلاث فترات نيابية متتالية إعادة تقديم ترشحه للفترة النيابية التي تلي مباشرة الفترة النيابقضّ جامعي 

في  2011بويليــة  14المــخرفي في  2011 لســنة 66لا تعتــا الفــترات النيابيــة الســابقة لصــدور المرســوم عــدد     
 إحتساب عدد الدورات المتتابعة المشار إليها بالفقرة الأولى أعلاه لتجديد الترشح لعضوية المكتب الجامعي.

 للانتخابات القائمات المترشحة شروط تقديم  :الرابع  القسم 
ن على الأقلّ، مع يتعيّن على كلّ قائمة مترشّحة أن تكون مؤلّفة من إثني عشر شخصا يكون من بينهم وجوبا امرأر : 34 لفصلا

 ضرورة بيان رئيس القائمة، وتسمّى كلّ قائمة بإسم رئيسها.
 41يمكن لكل قائمة مترشحة أن تضم مترشحا واحدا على أقصى تقدير من كل صنف من الأشخاص المنصوص عليهم بالفصل      
 أعلاه.
 ولا يجوز للشخ  الواحد أن يترشّح في أكثر من قائمة واحدة.    

مرفقة بملفات كلّ قائمة تكون  تنّ  عليه عند تقديم ملفّات الترشّح، و  ،عنوائ واحدا ليكون محلّا لمخابرتهاكلّ قائمة تار  تخ :44الفصل 
 شخصيّة عن كلّ عضو مترشّح ضمنها، ويتضمّن كلّ ملفّ الوثائق التالية:

 .شخصيّا  مطلب في الترشح بإسم رئيس الجامعة يكون ممضى من المترشّح -1
 قة التعريف الوطنيّة.نسخة من بطا -2

 لأقدميّة التسيير في المجال الرياضي.من الوثائق المثبتة مشهود بمطابقتها للأصل   أصلية أو  نس  -3

 مصادق عليها سّسة تعليم عال عموميّة أو خاصّةمسلمّة من مؤ المطلوبة امعيّة الجشهادة من المشهود بمطابقتها للأصل  ةنسخ -4
 .ا العملحسب التراتيب القانونية الجاري به

 .(3عدد  )السوابق العدلية  بطاقة   -5
 



 

 

المحدد بإعلائت الترشح عبر الصحف وبقية ويقع إيداع القائمة المرفقة بملّفات جميع أعضائها وجوبا بكتابة الجامعة خلال التوقيت 
 تب الضبط بالجامعة.الوثائق ممضى ومختوم من الجامعة وينّ  على عدد التضمين ورري  الإيداع بمك  في، مقابل كشف  الوسائط  
تلك يغلق باب الترشحات وإيداع القائمات بكتابة الجامعة عشرة أيّام قبل موعد الجلسة العامة دون إحتساب يوم إنعقاد  :54الفصل 
ب رري  غلق با ،ويجب أن يتضمّن الإعلام بتاري  الجلسة العامة الإنتخابيّة والدعوة لحضورها المعلن عنه بوسائل الإعلامالجلسة.

 الترشّحات.
غلق عضو بالقائمة التي تّم إيداع ملفّها بكتابة الجامعة أن يضيف أيةّ وثيقة يراها ضروريةّ بالملفّ وذلك قبل يمكن لكل  :64لفصل ا

 .، ومقابل كشف جديد للوثائق ممضى ومختوم من الجامعةالترشّحاتباب  
ضو بالقائمة بعضو آخر في صورة إستقالة العضو الأوّل أو تراجعه كما يجوز خلال فترة تقديم الترشحات تغيير ملف أيّ شخ  ع     

 عن الترشّح أو تعذّر ترشّحه لأسباب قانونيّة أو شخصيّة.
 فإنّ تغيير عضو مترشّح بمترشّح جديد ضمن القائمة  ،وفيما عدا حالة الوفاة أوالعجز البدنّي الكليّ الثابت بموجب شهادة طبيّة    

ينبغي أن يكون مرفقا بكتب صريح معرّف عليه بالإمضا  لدى السلط المختصّة يشير فيه المترشّح ،  ترشحاتآجال تقديم الوداخل 
 الأوّل إلى عدوله عن الترشّح أو استقالته من القائمة التي ترشّح ضمنها.

من قائمة أخرى منافسة ولو  يجوز لكل من إنسحب من قائمة بعد إيداع ملفّها بكتابة الجامعة، أن يعيد الترشّح ضلا   :74الفصل 
 كانت آجال تقديم الترشّحات مازالت مفتوحة.   

نقضا  أجل إيداع غلق باب الترشّحات بإلا يجوز إدخال أيةّ تغييرات على تركيبة القائمة أو إضافة أيةّ وثائق أو إثبارت بعد     
 القائمات بكتابة الجامعة.

 بعد غلق باب الترشحات.ويعتبر لاغيا كل سحب للترشح تم تقديمه      
 .رفضهاكلّ قائمة يثبت أنّ أحد أعضائها لا تتوفّر فيه الشروط القانونيّة للترشّح يقع التصريح ب  : 48الفصل  
الهيئة إلى تحيل الجامعة كافة الملفات نقضاء أبل تقديم الترشّحات وإيداع القائمات بكتابة الجامعة، إ:  بمجرّد )بديد( 49الفصل 

طبقا لمقتضيات المذكرة الصادرة عن وزارة شخون  دثة المح المسار الإنتخابي للجامعةى لإشراف عل كلفة باالم المستقلة
 ملفات المترشحين حسب كل قائمة  وتصدر قرارا فيوتنظر هذه الأخيرة فورا    .2020بويلية  03الشباب والرياضة بتاريخ  

توفر الشروط القانونية في واحد أو أكثر من أعضائها وذلك في أبل معللا في قبول كل قائمة لخوض الإنتخابات أو رفضها لعدم 
 أيام من تاريخ انقضاء أبل تقديم الترشحات .  (3)  لا يتعدى ثلاثة

إبلاغ جميع القرارات ممضاة من رئيس اللجنة إلى رؤساء القائمات المترشحة حسب العناوين المختارة  الهيئةوتتولى هذه      
 قائمة وذلك في أبل لا يتعدى ثمانية وأربعين ساعة من تاريخ صدور القرار.بموبب مكتوب واحد لكل 

المسار لإشراف على المكلفة با الهيئة المستقلةالقائمة المصرّح برفضها الطعن في قرار  لرئيس: يجوز )بديد( 05الفصل 
 المعتمدة لدى هذه الهيئة.  يةالإستعجال  الرياضيّ وفقا للإبراءات  لتحكيمالوطنية ل  يئةالهلدى  الإنتخابي للجامعة 

المسار الإنتخابي  لإشراف على المكلفة با الهيئة المستقلةلقائمات المنافسة الأخرى الطعن في قرار يجوز لرؤساء ا كما     
 القاضي بقبول قائمة حسب نفس الإبراءات التحكيميّة المشار إليها أعلاه.للجامعة 

 



 

 

 ةـس الجامعـرئي  :القسم الخامس

  الهياكةةل الرياضةةية الوطنيةةةةة و يّ القضةةةائالسةةلط العموميةةة و كةةةلّ  ولةةدى  هةةةو الممثةةل القةةانوني للجامعةةةة لةةدى الغةةير  رئةةيس الجامعةةة    :  51الفصـــل
 وهو الناطق الرسميّ للجامعة.والدولية  والإقليمية والقارية

 بالإضافة إلى ذلك فإنّ من مهام رئيس الجامعة:      
 ب الجامعي.المكتإجتماعات رئاسة الجلسة العامة و  -1
 السهر على تطبيق مقررات الجلسة العامة والمكتب الجامعي. -2
 الإذن بالصرف. -3
 الوثائق التي تلزم الجامعة ماليا.لّ لتوقيع مع أمين مال الجامعة أو ئئبه على كا -4
 .المكتوبة والمسموعة والمرئية الإعلاموسائل مختلف تعيين من يتولى التنسيق مع  -5

ة إلى سةةلطة الإشةةراف أو إلى الهياكةةل الرياضةةيّة الدوليةةّة والإقليميةةّة    ،كةةن لةةرئيس الجامعةةةيم  :25الفصــل   فيمةةا عةةدا إمضةةا  المراسةةلات الموجهةةّ
ة للجامعةةةة، أن يفةةةوّض، بمقتضةةةى توكيةةةل كتةةةابي،   دات الماليةةةّ الأخةةةرى لأحةةةد أعضةةةا     اتهمةةةن صةةةلاحيّ   اجانبةةة وكةةةذلك الأذون بالصةةةرف والتعهةةةّ

 عوان العاملين بالجامعة وذلك تحت مسؤوليّته القانونيّة.المكتب الجامعي أو لأحد الأ
 الرئيس تعويضه في ذلك. نائبيأحد أو تعذّر عليه القيام بمهامه لأسباب ظرفيّة يتولى  رئيس الجامعةوإذا تغيب      

 بالمكتب الجامعـيوحالة الشغور فقـدان العضويـة :  السادس القسم
 :الجامعي يفقد صفة العضوية بالمكتب   :53الفصل

 ومسجل بمكتب ضبط الجامعة.بمكتوب ثابت التاري   إلى المكتب الجامعيّ   ستقالتهام عضو قدّ ل ك  -1
 من القانةون الأساسةي المتعلةق بالهياكةل الرياضية.  21لنشاطه طبقا للفصل  عضو وضع حدّ  كل  -2
ة رياضةةةيّة ربعةةةة لةةة كةةةل عضةةةو    -3 مةةةن هةةةذا النظةةةام      38خلافةةةا لأحكةةةام الفصةةةل    لجامعةةةةنفس احةةةافل علةةةى مسةةةؤوليّته في رابطةةةة أو جمعيةةةّ

 .الأساسي
ةي    اجتماعةاتعةن حضةور    دون عذر شرعيّ   بتغيّ   كل عضو  -4 ةرّ أربةع  المكتةب الجامعة متباعةدة خةلال موسةم    اترّ مة ثمةاني  ات متتاليةة أو  مة

 .واحد رياضي 
  بالأمر، ولا يصبح القرار ئفذائه في إنها  عضويةّ المعنيّ أعلاه،  قرارا بأغلبيّة أعضا  4و 3عدد   لتين ذ المكتب الجامعي في الحاخويتّ      

 إلّا بعد المصادقة عليه من سلطة الإشراف.     

 حصل الشغور في المكتب الجامعي بإحدى الصور التالية: :  45 لالفص
 . العجز البدنيّ أو  الوفاة -1
 تغيير الإقامة خار  البلاد التونسيّة. -2
 يّة أو إداريةّ تتعارض مع عضويتّه بالمكتب الجامعي.الإضطلاع بمهمّة سياس -3
 ن الحقوق المدنيّة او السياسيّة.افقد  -4
 أعلاه.  53العضويةّ بالمكتب الجامعي طبقا للفصل إنها  صدور قرار جامعي في  -5     

 ئه.ثلث أعضايواصل المكتب الجامعي نشاطه بصفة طبيعيّة طالما لم يشمل الشغور أكثر من    :55الفصل 



 

 

 
 ويتولّى المكتب الجامعي توزيع الخطط الشاغرة على الأعضا  المباشرين بالتوافق بينهم أو بالإقتراع السريّ عند الإقتضا .

 ند التعذّر تجرى إنتخابات داخلية، وعالرئيس نائبيحد لأوإذا شمل الشغور رئيس الجامعة، يسند المكتب الجامعيّ رئاسة الجامعة 
 باشرين لإنتخاب رئيس للجامعة.بين جميع الأعضا  الم

 نتخابات داخلية بين جميع الأعضا وعند التعذر تجرى إ الشاغرةويسند المكتب الجامعي لأحد الأعضا  المتبقين خطة ئئب للرئيس 
    .بالنسبة للخطة الشاغرة رئيس للجامعةئئب المباشرين لإنتخاب 

 ا النظامذ من ه  28حكام الفصل لأ اتقع الدعوة لجلسة عامة إنتخابيّة طبق الجامعيّ المكتب  ثلث أعضا    الشغور   وإذا تجاوز     
 .الأساسيّ      

 هياكل التصرف :الثالث الباب 
 الإدارة الفنية الأول:القسم 

عةةداد  بإو لكــرة الحديديــةا اتختصاص ــإختلــف بمالأعمةةال الراميةةة للنهةةوض  لّ  تتةةولى الإدارة الفنيةةة الوطنيةةة القيةةام بكةة   :  65  الفصــل
 .لسهر على حسن تنفيذهاباضبط ميزانياتها و بج نشاط المنتخبات الوطنية والجهوية و برام
للقةوانين   طبقةا  صةلاحياته  مهامةه و   يمةارسو   باقةتراح مةن الجامعةة  الإشةرافيةتم تعيينةه مةن قبةل سةلطة    مدير فةني وطةني  فنيّةّ الإدارة ال يرأس     

 والتراتيب الجاري بها العمل.
كل موسم رياضي برئمجا عامةا، كمةا انةه مطالةب بتقةديم  ستهلّ  م لسلطة الإشراف عند من يقدّ مطالب بأ الوطنيدير الفني الم :57 الفصل
 عند انتها  كل موسم رياضي.ة أشهر يشفعه بتقرير سنويّ شامل ثلاثنشاط كلّ تقرير  

حةةول    يةةّةثلاث  دّم لةةه برئمجةةا سةةنويّا وبةةرامجقةة ، وتهياكةةل إستشةةارية فنيةةة وطنيةةةفي مهامةةه  سةةاعد المةةدير الفةةني الةةوطني  ت: يمكةةن أن    58  الفصــل
لةةى  علإحالتةةه    الةةوطني  ، كمةةا أنهةةا مطالبةةة بتقةةديم تقريةةر فةةني حةةول أنشةةطتها السةةنوية عنةةد نهايةةة كةةل موسةةم رياضةةي إلى المةةدير الفةةنيأنشةةطتها

 سلطة الإشراف.على المكتب الجامعي و 
دارس والأكاديميةةات الخاصةةة بالشةةبان وعةةدم الترخةةي  في نشةةاطها إلا في  مراقبةةة نشةةاط سةةائر المةة   الوطنيةةةتتةةولى الإدارة الفنيةةة    :59الفصــل  

والتكةوين والتةأمين    إجةرا ات الإنتةداب والتةأطير تتولى مراقبــةية المعترف بها. كما  فنّ نطاق كراس شروط حترم القواعد التربوية والصحية وال
 حفل حقوق الأطفال و الشبان على جميع المستويات.و 

 الكتابة العامة:   الثانـي:القسم 
 الإشراف.سلطة   مع   تعيينه بالتنسيقا كاتب عام قار يتم  لكتابة العامة هي الهيكل الإداري للجامعة ويسيرها  :60 الفصل
 يتولّى الكاتب العام بالخصوص المهام التالية:  :16 الفصل
     تهم المهنيّة.والتصرّف في ملفّا  الجهوية  لأعوان العاملين بالجامعة والرابطاتعلى االإشراف   -1
رات الصةةةةادرة عةةةةن وزارة  النصةةةةوص والمناشةةةةير والمةةةةذكّ لّ  سةةةةلطة الإشةةةةراف ومتابعةةةةة تطبيةةةةق كةةةة بةةةةين  التنسةةةةيق بةةةةين المكتةةةةب الجةةةةامعي و   -2

 الإشراف.
توجيه المراسلات والملفات ومحاضر الجلسات في الآجال وحسب التراتيب المحةددة مةن قبةل  الإشراف على مكتب ضبط الجامعة و  -3

 المكلفة بالرياضة.الوزارة 



 

 

 
 أو جهوية.  ةكون عضوا بلجنة جامعية أو برابطة وطنيلا يمكن للكاتب العام أن ي  :  26  لفصلا
 يضبطها النظام الداخليّ للجامعة.  اعد الكاتب العام في مهامه إطارات و خلايا تسييريس     
 .لتصرف فيهماوالأرشيف  وا  دث بالكتابة العامة وبصفة وجوبية خلية قارة للتوثيقتح    

 : اللجان الجامعيةالثالث القسم  
يرأسةها أعضةا  مةن المكتةب  و   تسةيير أعمةال الجامعةةة المكتةب الجةامعيّ في  تتةولى مسةاعد امعةة  اخل الجتحدث لجان جامعيّة د : 36 الفصل
 يضبط النظام الداخليّ للجامعة عدد هذه اللجان وتركيبتها ومهامها.الجامعيّ و 

 
من النظام  أعلاه من الباب الثالث من القسم الثالث  63تثناءا للأحكام الواردة بالفصل اس:  )بديد( 64الفصل 

 2011لسنة  66الأساسي للجامعة المتعلق باللجان الجامعية ودون المساس بالأحكام التي نص عليها المرسوم 
لجامعي لجنة دائمة  لمكتب ا، أحدثت باتي نقحته أو تممتهجميع النصوص ال وعلى 2011بويلية  14المخرفي في 

للأخلاقيات والحوكمة والعلاقة مع الهياكل الرياضية الدولية لها صفة الملاحظ بالمكتب الجامعي وتخضع لأحكام  
 .النظام الأساسي للجامعة الجاري به العمل

اللاعبين وعضوية لاعبين اثنين من قدماء  المباشر في خطة رئيس من الرئيس السابقهذه اللجنة الدائمة وتتركب      
من اختصاصي الحرة والمقيدة يقع اختيارهما من ذوي السيرة الحسنة والخاة المشهود لكل منهما في اختصاصه 

لمكتب الجامعي بالإقتراع السري من قبل ايا وتتم تزكيتهما ويستحسن أن يكونا من المتوبين إقليميا أو قاريا أو دول
 .للجامعة مة انتخابيةعلى اثر كل بلسة عافي أول إبتماع له  الجديد 

وتكون أبرز مشمولات هذه اللجنة الدائمة التي تلحق وبوبا بالمكتب الجامعي مساعدته على القيام بمهامه على      
 الوبه الأفضل وحضور ابتماعاته الدورية طيلة المدة النيابية للمكتب المذكور.

 
 الرابطات   :الرابعقسم ال

ا  مة ك  فةوض لهةا جانبةا مةن صةلاحياتهي  الجهةويو   الةوطنيعلةى المسةتوى    أو أكثةر  جهويةةة  رابطة داث  كتب الجامعيّ إحة لما يتولى :65 الفصل
 من هذا النظام الأساسي.  30جا  بالفصل 

علةةةةى تحقيةةةةق الأهةةةةداف المقةةةةررة مةةةةن قبةةةةل المكتةةةةب الجةةةةامعي والمتعلقةةةةة خاصةةةةة بتنفيةةةةذ بةةةةرامج تنميةةةةة    الجهويةةةةة  تسةةةةهر الرابطةةةةة    :66  الفصــــل
 . والمسابقات الرياضيّة على المستويين الوطنّي أوالجهويّ  المبارياتوالإشراف على  وجدت إن   الجهوية نتخباتوالعناية بالم اتالاختصاص

 .المحدّد في قرار إحداثهاأو الفني  الترابيمرجع نظرها بالرجوع إلى تجاه الجمعيّات إختصاصها   الجهوية  ةوتمارس الرابط     
المنشةةةآت    معاينةةةةهويةةةة قبةةةل مفتةةةتح كةةةل موسةةةم رياضةةةي وبالتعةةةاون مةةةع السةةةلط الجهويةةةة والمحليةةةة  تتةةةولى الرابطةةةات الوطنيةةةة والج  :  76الفصـــل  

 الرياضية التابعة لإختصاصاتها ومتابعة هذه العملية طيلة الموسم الرياضي.
 



 

 

 .النزاعات الـتأديب وفضّ  : رابعالالباب 
 حكام عامة:القسم الأوّل: أ

بعةد    ،دّة التأديب وفضّ النزاعات وفقةا لمبةدإ التقاضةي علةى درجتةين مةع ضةمان حةقّ الةدفاعتمارس الجامعة صلاحيّاتها في ما  :86الفصل 
 .والعدالة بين مختلف الأطراف المتنازعة  المواجهة لمبدأالإستماع إلى الأطراف المعنية بالأمر تكريسا  

 أمام المكتب الجامعيّ الذّي  ،الجهوية  أو الرابطاتيقع الطعن في القرارات الصادرة إبتدائيّا عن اللجان الجامعيّة المختصّة   :96الفصل 
 نهائيّ في النزاع.صدار قرار  ينتصب لإ     
 سيّة طبقا للإجرا اتلأولمبيّة التوناباللجنة الوطنية   الرياضي الوطنية للتحكيمياة  الهمام أويبقى قرار المكتب الجامعيّ قابلا للطعن      
 المعمول بها لدى تلك الهياة.     
عةن  و  أينظر المكتب الجامعيّ نهائيّا في جميع الطعون المرفوعة ضدّ القةرارات الإبتدائيةة الصةادرة عةن إحةدى اللجةان الجامعيةّة   :70ل لفصا  

 حسب الإختصاص الحكمي لكلّ واحد منها.  الجهوية  الرابطات
 وتأهيل الرياضيّين وتسليملمتعلّقة بتنظيم المسابقات ا  الجهويةوتعتبر القرارات التّي تتّخذها اللجان الجامعيّة المختصّة أو الرابطات       
 قرارات إبتدائيّة الدرجة قابلة للطعن أمام المكتب الجامعيّ.    الإجازات،      
 أيّ عضو جامعيّ سبق له النظر إبتدائيّا في نفس الملفّ.المنتصب للنظر نهائيّا في الطعون، المكتب الجامعيّ ولا يشارك في مداولات      
 وسماع دفوعه. ،ولا يصدر المكتب الجامعيّ قراره إلاّ بعد إستدعا  الطاعن وإستدعا  المطعون ضدّه عند الإقتضا      
 ة الأصوات وفي صورة التساويولا تكون مداولات المكتب الجامعيّ قانونيّة إلاّ بحضور أغلبيّة أعضائه، ويتّخذ قراره النهائيّ بأغلبيّ      
 جّحا.يكون صوت الرئيس مر      

و إستانافيّا لا يوقف النظر في الملةفّ طالمةا تّم توجيةه  أتخلّف أحد أطراف النزاع عن الحضور أمام المجلس المنتصب إبتدائيّا   إن :17الفصل 
 إستدعا  قانونّي له.

  .اوالإعلام به  التأديبيّة أو البتّ في النزاعات  ويضبط النظام الداخليّ آجال الإستدعا  وإصدار القرارات     
سةوا  في مةادّة التأديةب أو    الجهويةةمرجع النظر الحكميّ وتركيبة اللجان الجامعيةّة والرابطةات  يضبط النظام الداخليّ للجامعة   :27لفصل ا

ة بالنظةر إ  الجهويةةالإجرا ات المتّبعة من قبل اللجنةة الجامعيةّة أو الرابطةة  في مادة فضّ النزاعات، كما يضبط النظام الداخليّ   بتةدائيّا  المختصةّ
 سألة.في مادّة التأديب أو النزاعات وكذلك إجرا ات الطعن في القرارات الإبتدائيّة وإجرا ات تعهّد المكتب الجامعيّ بالنظر نهائيّا في الم

 القسم الثاني: الإختصاص في المادّة التأديبيّة: 
ام ورسميةةّين،  مةةن جمعيةةّات رياضةة سةةلطتها التأديبيةةّة علةةى منظوريهةةا    تمةةارس الجامعةةة  :37  الفصــل اسةةطة  بو يّة ولاعبةةين ومسةةيّرين ومةةدربّين وحكةةّ
 .في المادّة التأديبيّة  تتعهّد بالنظر إبتدائيّا في تسليط العقوبات المستوجبة لتأديبنة جامعيّة للج
 .على أقصى تقدير ويصدر القرار التأديبّي في غضون الأسبوع الموالي للواقعة     

 .الجهوية  أن يفوّض جانبا من الإختصاص التأديبّي الإبتدائيّ إلى الرابطةيمكن للمكتب الجامعيّ   :47الفصل 
 يضبط النظام الداخليّ للجامعة قائمة المخالفات المستوجبة للعقاب، وسلّم العقوبات.و      
 
 



 

 

 : الإختصاص في مادّة فضّ النزاعات: الثالث  القسم 
في النزاعةةات الرياضةةيّة الةةتي تنشةةأ بةةين  إبتةةدائيّا  تّ  بالنّظةةر  تخةة و ا عضةةو جةةامعي  يرأسةةه  امعةةة لجنةةة مركزيةةة للنزاعةةاتبالجتحةةدث      :57الفصــل  
 سوا  في علاقتها بعضها ببعض أو في علاقتها بالمدربّين أو باللاعبين أو في علاقة هؤلا  بالجامعة.الجمعيّات 
ظةةر إبتةةدائيّا في بعةةض النزاعةةات وفقةةا لمةةا يةةتمّ ضةةبطه مةةن  بصةةلاحيّة النّ ة  ة أو الجهويةةّ ويمكةةن للجامعةةة الرياضةةية أن تعهةةد إلى الرابطةةة الوطنيةةّ      

 التنصي  عليه بالنظام الداخليّ للجامعة. في حالةفي قرار إحداثها، أو    الجهويةصلاحيّات مسندة للرابطة  
ن شةاركوا في  دون حضةور العضةو أو الأعضةا  الةذية إسةتاناف  صةب كهياة ويتم الطعن في قرارات اللجنة لدى المكتب الجامعي الذي ينت     

 أعمال اللجنة المركزية للنزاعات.
 التعهّد التلقائيّ للمكتب الجامعيّ:  الرابع:القسم 

في إطةةار مشةةمولاته المرتبطةةة باحةةترام مقتضةةيات النظةةام  مةةن مبةةدإ التقاضةةي علةةى درجتةةين، فةةإنّ المكتةةب الجةةامعيّ،    اسةةتثنا ا  :  67  الفصــل
 الصور التالية:إحدى وذلك في   ،في المادّة التأديبيّةبالنظر من تلقا  نفسه التعهد  ه  يمكن ل،   والميثاق الأولمبيالأساسي 

 للميثاق الأولمبّي والروح الرياضيّة.   وأمة لقطاع الرياضة  حصول خرق خطير للقوانين المنظّ  -1

ل المخةوّل لهةا حسةب الفصةل  خةلال الأجة   ذ القةرارات التأديبيةّة اللازمةةإتّخاعن   الجهويةتغافل اللجنة الجامعيّة المختصّة أو الرابطة  -2
 من هذا النظام الأساسيّ.  72

 وجود خرق واضح في القرار التأديبّي الإبتدائيّ لسلّم العقوبات التأديبيّة المنصوص عليها بالنظام الداخليّ. -3

د تلقائيةّا بالملةفّ التةأديبّي ويصةدر قةرارا نهائيةّا      بشةأنه بأغلبيةّة الأعضةا  الحاضةرين،    وينتصب المكتب الجةامعيّ بأغلبيةّة ثلثةي أعضةائه للتعهةّ
 يكون صوت الرئيس مرجّحا.عند التساوي في عدد الأصوات  و 

مةن هةذا النظةام الأساسةي، يتعةةيّن علةى المكتةب الجةامعيّ الةذّي يعتةةزم    67المةذكورتين بالفصةةل    2وعةدد    1في الحةالتين عةدد    :77الفصــل  
كةي تتخلةّى عةن مواصةلة النّظةر في نفةس الموضةوع لفائةدة    ةالجهوي  جنة الجامعيّة أو الرابطةلالتعهّد من تلقا  نفسه في الماّدة التأديبيّة إعلام ال

 لا أثر قانونّي له.  الجهوية  المكتب الجامعيّ، وأيّ قرار يصدر عن تلك اللجنة الجامعيّة أو الرابطة
د المكتةب الجةامعيّ مةن تلقة   76المذكورة بالفصل    3في الحالة عدد       ا  نفسةه لمراجعةة القةرار التةأديبّي الإبتةدائيّ المخةالف  أعةلاه، فةإنّ تعهةّ

     ويبطله. للقانون، يلغي كلّ أثر قانونّي لذلك القرار
ة الوطنيةةة للتحكةةيم  أمةةام الهياةة   للطعةةن مباشةةرةقابلةةة  حالةةة التعهةةد التلقةةائي    الجةةامعي فيتكةةون القةةرارات الصةةادرة عةةن المكتةةب    :87الفصــل   

   .الرياضي
 المنشّطات مجال مكافحة التأديب في لجان   الخامس:القسم 

دان     لجنتةين     تعةاطي المنشةطات بواسةطةتمارس الجامعة سلطتها التأديبيّة  على منظوريها  في مجةال مكافحةة   : 97الفصل  جةامعيتين تتعهةّ
 بالنظر إبتدائيّا وإستانافيا في تسليط العقوبات المستوجبة في هذا المجال .

 وتدرجها وجوبا بنظامها الداخلي.  خاصة بمكافحة تعاطي المنشطات يب  ترات  تعد الجامعة   :80الفصل 
وبقيةةة إجةةرا ات الإعةةلام و التنسةةيق مةةع    سةةلّم العقةةوباتتركيبةةة لجنةةتي التأديةةب و   الإجةةرا ات التأديبيةةة وجملةةة    اتيةةب  تر وتتضةةمن هةةذه ال     

 الوكالة الوطنية لمكافحة تعاطي المنشطات. 
 .  اطي المنشطات في سن هذه التراتيبالوطني والتراتيب الدولية  المتعلقة بمكافحة تع  أحكام التشريع يتم اعتماد و      



 

 

 الرابع: العنوان 
 الموارد المالية ومسك الحسابات وإشراف الدولة 

 الموارد المالية الأول:الباب 
 من:تتأتى موارد الجامعة بالخصوص   :81 الفصل 
 عائدات الممتلكات. -1
 يات والإشتراكات السنوية.معاليم إنخراط الجمع -2
 المنابات المتأتية من تنظيم المباريات بصفة مباشرة أو غير مباشرة. -3
 
 المنح والجوائز الماليّة المتحصّل عليها إثر المشاركة في تظاهرات أو مسابقات رياضيّة دوليّة. -4
 الإجازات والمطبوعات والمنشورات.عاليم الموظفّة على بيع  الم -5
 يم الموظفة على العقوبات والخطايا.المعال -6
 .منح الدولة والمؤسسات العمومية -7
 تبرعّات الممنوحة طبق التشريع الجاري به العمل.الهبات وال -8
 .الرياضيّة أو الثقافيّةعائدات المتأتيةة مةن تنظيم التظاهةرات  ال -9
 الخدمات المنجزة.إسدا  عائدات   -10
 عائدات الإستشهار.  -11
 وحقوق البث التلفزي. اخيل الإشهارمد   -12
 .نشاط الجامعة وبصورة عامة العائدات المتأتية من الأنشطة التي لها علاقةة مباشةرة أو غيةر مباشةرة بموضوع     

 مسك ومراقبة الحسابات الثاني:الباب 
ك اسةتنادا إلى المعةايير الخاصةة بالعمليةات  وذلة   ديسمبر من نفةس السةنة  31  وتنتهي في    جانفيفي غرة  تبدأ السنة المحاسبية   : 28 لالفص

المتعلةةةق بالهياكةةةل    1995لسةةةنة    11مكةةةرر مةةةن القةةةانون الأساسةةةي عةةةدد  7المنجةةةزة مةةةن قبةةةل الهياكةةةل الرياضةةةية المنصةةةوص عليهةةةا بالفصةةةل  
المنقحةةةةة  وجميةةةع النصةةةةوص القانونيةةةة    2004ديسةةةةمبر    6المةةةؤرخ في    2004لسةةةةنة    78الرياضةةةية كمةةةا تم إتمامةةةةه بالقةةةانون الأساسةةةةي عةةةدد  

 .والمتممة
المحاسةةبة الخاصةةة    معيةارد  في ذلةك قواعةة   بمةةاتها طبقةةا للتشةةريع المحاسةبي الجةةاري بةه العمةةل  بااسة حوجةوبا مسةةك    ةتتةةولى الجامعةة   :  38  الفصــل  
   .2007أوت   21المؤرخ في  عليه بقرار وزير الماليةالمصادق   40عدد   لهياكل الرياضيةبا

ةةي الةة كةةلّ ثلاثةةة أشةةهر، كمةةا تعةةدّ  ة  اليةةّ مالجامعةةة تقةةارير    تعةةدّ   :48  الفصــل ضةةع لمصةةادقة الةةوزارة المكلفةةة  يخ  ذيتقريرهةةا السةةنوي الأدبي والمالةة
 بالرياضة.
لتنظةةيم المحاسةةبي المضةةمنة بمعيةةار المحاسةةبة الخةةاص بالهياكةةل الرياضةةية  باوتتقيةةد الجامعةةة في إعةةداد التقةةارير الماليةةة بقواعةةد الرقابةةة الداخليةةة و      

 .   المشار إليه أعلاه
 



 

 

ومسةةتنداتها  ربعةةة للجامعةةة  ة  سنةةةة محاسةةبيّ   ة بكةةلّ الةةدفاتر والوثائةةق الخاصةةّ   كةةلّ   ،علةةى الأقةةل  واتسةةن  (10)  تحفةةل لمةةدة عشةةر  :58  الفصــل  
 والمؤيدات المتعلقة بها.

النظةةةةام  مةةةةن هةةةذا    13الدولةةةة في إطةةةةار عقةةةود الةةةةبرامج أو الأهةةةداف المشةةةار إليهةةةةا بالفصةةةل  قبةةةل  إسةةةناده مةةةةن    مبلةةةةن تمّ   كةةةلّ   :68  الفصــــل  
 لا يسمةح بصرفةه في أي مجال آخر إلا بعد موافقة سلطة الإشراف. ،صرفه في الآجال المحددة قع ولم يالأساسيّ، 

 

 الإشــراف  الخامس:عنوان ال
 التالية:طبقةا للقوانين الجاري بها العمل وخاصة في المسائل   ةتمارس الوزارة المكلفة بالرياضة إشرافها على الجامع  :78 الفصل

 تعيين ممثلي الوزارة في الجلسات العامة. -1
 تعيين المدير الفني الوطني والكاتب العام القار. -2
 مراقبة التصرف الإداري والمالي طبقا للقوانين الجاري بها العمل ولأحكام هذا النةظام. -3
 المصادقة على الموازئت المالية الثلاثية والسنوية. -4
 ف والبرامج على المستوى الفني والإداري والمالي .المصادقة على عقود الأهدا -5
 على نظامها الداخليّ وعلى كلّ تنقيح يدخل عليهما.و نظام الأساسيّ للجامعة المصادقة على ال -6
 .ةالمصادقة على الإنتدابات ونظام التأجير بالجامع -7
اذهةةا خةةلال  لرياضةةية الدوليةةة وكةةل القةةرارات المزمةةع إتخالمصةةادقة علةةى ترشةةيح ممثلةةي تةةونس للإضةةطلاع بمهةةام لةةدى المنظمةةات والهياكةةل ا  -8

 الملزمة للدولة التونسية. إجتماعاتها ومؤتمراتها
 بتونس. قارية أو إقليمية أو دولية  المصادقة مسبقا على كل إلتزام بتنظيم دورات رياضية  -9
 . ية أو دولية بالخار ة أو إقليمإلتزام بالمشاركة في  دورات رياضية قاري كل  المصادقة مسبقا على  -10
 الصلاحيات التي تخولها لها القوانين والتراتيب الجاري بها العمل. وبصفة عامة كلّ        

 

 مختلفة العنوان السادس: أحكام  
 للجامعة.لنظام الأساسي  لأحكام اومتممة  نظام الداخليّ متمّمة ومفسّرة وموضّحة  أحكام التعتبر     :88  لفصلا

 .التلقائي أوالقضائي تقع تصفية ممتلكات الجامعة طبقا للقوانين الجاري بها العمل قرار بالحلّ عند صدور   :98 الفصل

 

 العنوان السابع: أحكام إنتقالية 
  .محتواهعلى الجلسة العامة الخارقة للعادة مصادقة بعد  للجامعة حيّز التنفيذأحكام هذا النظام الأساسيّ  تدخل    :90الفصل 

 
 ةـس الجامعـرئي                                                            ةالعام ةالكاتب   
 محمد الأسعد الضيف                                                      سهام بن جمعة   


